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Fferylliaeth Bwrdd Cyflawni Cymru lachach
Dydd lau 30 lonawr 2025 11:30am-1:30pm

Croeso ac ymddiheuriadau
Croesawodd Chris Martin, Cadeirydd PDaHW holl aelodau'r bwrdd a staff i'r cyfarfod.

Mynychwyr yn bresennol: Elen Jones, Alwyn Fortune, Anna Croston, Brian Moon, Gareth Tyrell,
Linda Jenkins, Cath O’Brien, Geraldine McCaffrey, Natalie Proctor, Sarah Hiom, Richard Lowe,
Jonathan Simms, Helen Dalrymple, Kayleigh Williams, Rhian Carta, Emyr Jones, Eleri Schiavone, Ellen
Lanham, Sam Fisher, Sudhir Sehrawat, Emily Guerin, Stephanie Hough, Amanda Powell.

Derbyniwyd ymddiheuriadau gan Margaret Allan, Lia Popa, Eryl Smeethe ac Amelia Francis.

Cymeradwyo nodiadau o'r cyfarfod blaenorol ar 24.10.2024 ac adolygiad o'r camau gweithredu

Cymeradwyodd y grwp y nodiadau o'r cyfarfod blaenorol, ac nid oedd unrhyw gamau penodol i'w
hadolygu.

Diweddariad gan Bwyllgor Fferyllol Cymru — Jonathan Simms
Rhoddodd Jonathan Simms ddiweddariad ar ran Pwyllgor Fferyllol Cymru (WPhC) fel a ganlyn:

- Dywedodd y bydd Partneriaeth Fferylliaeth Cymru (WPP) yn dod i ben am 6 mis fel rhan o
ymgynghoriad y grwp llywio. Bydd grwp llywio newydd yn cael ei sefydlu, ac mae’r cylch
gorchwyl yn cael ei ddatblygu.

- Mae WPhC wedi nodi yr hoffent weld yr iteriad hwn o'r nodau yn ddathliad o ba mor bell y
mae'r proffesiwn wedi dod ar y daith hon ac yn arddangos graddfa'r arfer da presennol. Nid
ydynt o reidrwydd i fod yn dargedau a chamau gweithredu newydd.

- Nododd y bwrdd cyflawni fod darnau cyfochrog o waith yn cael eu datblygu sy'n cefnogi ac yn
cyd-fynd & PDaHW, er enghraifft, Cynllun Gweithlu Fferylliaeth Strategol, Meddyginiaethau
Digidol, Gweithredu argymhellion yr Adolygiad o Wasanaethau Clinigol mewn ysbytai.

Cynllun ar gyfer Gosod G6l 2028 — Alwyn Fortune
Rhoddodd Alwyn Fortune ddiweddariad ar y cynnydd presennol o ran gwireddu’r weledigaeth ar

gyfer fferylliaeth yng Nghymru. Rhannodd hefyd yr amserlen ar gyfer y gwaith a oedd yn dangos y
gwahanol gamau.

Dywedodd fod tim prosiect RPS bellach mewn cyfnod o ymgysylltu a'r proffesiwn.

Mae'r digwyddiad cyntaf wedi'i gynllunio heno 30 lonawr yng Nghaerfyrddin, ac yna digwyddiad
Caerdydd ar 5 Chwefror, digwyddiad Gogledd Cymru ar 12 Chwefror a De-ddwyrain Cymru ar 13eg
Mawrth. Mae 2 ddigwyddiad ar-lein wedi'u cynllunio gydag un o'r rhain wedi'i anelu at fyfyrwyr.

Mae sesiynau ymgysylltu pellach wedi'u cynllunio gyda sefydliadau proffesiynol a grwpiau cleifion.
Y nod yw mynd a themau sy'n dod i'r amlwg i WPhC yn y cyfarfod ym mis Mawrth 2025. Bydd proses
ymgynghori, a bydd y nodau'n cael eu lansio yng nghynhadledd PDaHW ym mis Medi.



Nododd y bwrdd cyflawni fod y Cyfarwyddwyr Fferylliaeth (DOP’s) yn y broses o sefydlu grwpiau a
fydd yn adlewyrchu’r nodau, a chynhelir trafodaeth gyda’r grwpiau hynny i sicrhau
trawsffrwythloni.

Adborth Gweithgor Gwella Profiad y Claf

- Adolygodd y grwp y cwestiynau i'w defnyddio yn y gweithdai ymgysylltu.

- Rhoddodd Emyr Jones ddiweddariad i'r grwp ar ‘Eich Meddyginiaethau, Eich lechyd’ a
Phresgripsiynu Cymdeithasol.

- Cafwyd trafodaeth am anghydraddoldebau iechyd a mynediad teg i wasanaethau. Penderfynwyd
y dylid mynd i'r afael & hyn ar wahan i les ac atal.
Mae cynaliadwyedd amgylcheddol yn parhau i fod yn ffocws allweddol i'r grwp; fodd bynnag,
cydnabuwyd y bydd gan hyn ystyr gwahanol yn dibynnu ar y sector.

Pwynt Gweithredu — rhannwch gwestiynau’r digwyddiad gyda’r grwp

Adborth Gweithgor Datblygu'r Gweithlu

- - Adolygodd y griwp y cwestiynau i'w defnyddio yn y gweithdai ymgysylltu.

- - Cafwyd trafodaeth ynghylch sut i ymgorffori Cydraddoldeb, Amrywiaeth a Chynhwysiant (EDI)
ar draws holl themau'r Weledigaeth a sut orau i ymgorffori hyn yn y gweithdai.

- -Uno’r meysydd ffocws allweddol a drafodwyd oedd sut mae’r proffesiwn yn esblygu fel bod
pawb yn gweld cefnogi eraill gyda’u dysgu a’u datblygiad (e.e. trwy addysgu, goruchwylio,
mentora) fel rhan sylfaenol o’u r6l. Sut olwg fydd ar ddilyniant gyrfa strwythuredig ar gyfery
gweithlu fferyllol cyfan?

Cafwyd trafodaeth gyfoethog am newidiadau diwylliant mewn perthynas ag IET a sicrhau bod hyn yn
cysylltu fel rhan o'r broses sefydlu ac adeiladu diwylliant yn y proffesiwn. Rhannwyd enghreifftiau o
arfer cyfredol. Nodwyd bod amser dysgu wedi'i ddiogelu sy'n gysylltiedig 8 phwysau gwaith yn
broblem a gofynnodd y griwp am ganlyniadau'r cynlluniau peilot amser dysgu wedi'i neilltuo.

Dywedodd Natalie Procter fod Llywodraeth Cymru wedi cyhoeddi datganiad sefyllfa.
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Adborth Gweithgor Gofal Fferyllol Di-dor

- Adolygodd y grwp y cwestiynau i'w defnyddio yn y gweithdai ymgysylltu.

- Er y cydnabuwyd na allwn newid nod gwreiddiol 2030, roedd pryder ynghylch “Bydd fferylifa yn
rheoli pob meddyginiaeth...” gan fod gan HCPs eraill r6l gyda meddyginiaethau wrth gefnogi gofal
cleifion.

- Nodwyd bod galluogwyr digidol yn hollbwysig er mwyn caniatdu ar gyfer taith ddi-dor gan y claf.

- Nodwyd heriau gan y sector Carchardai lle maent yn defnyddio systemau gwahanol a heriau
trawsffiniol gan nad oes carchardai menywod yng Nghymru.

- Mae angen hefyd ystyried nyrsys ardal, gan gynhyrchu eDALs.

- Nodwyd, hyd yn oed os yw’r broses o drosglwyddo cleifion yn ddi-dor, nad oes digon o ystyriaeth
bob amser yn cael ei rhoi i sut y bydd cleifion yn cymryd eu meddyginiaethau ar 6l eu rhyddhau.

- Mwy o ymweliadau cartref fferylliaeth? Hunan-weinyddu ar wardiau?

Adborth Gweithgor Arloesedd a Thechnoleg
- Derbyniodd y grwp ddiweddariad ar EPS gan Mat Friedlander-Moseley
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Adolygodd y grwp yr ymarfer olrhain nodau yn fyr. Nododd y grwp fod Cyfnod Triniaeth yn parhau
i fod yn bryder.

Adolygodd y grwp y cwestiynau i'w defnyddio yn y gweithdai ymgysylltu.

‘Gwydnwch Digidol’ — Sut mae sicrhau bod gan dimau fferylliaeth y sgiliau digidol cywir i wneud
eu rolau nawr ac yn y dyfodol?

Mae angen dylunio technoleg i fod yn hawdd ei defnyddio, yn glir ac wedi'i safoni gyda
therminoleg yn cael ei halinio ar draws lleoliadau.

Cynllun ymgysylltu a rhwydwaith Hyrwyddwyr — Anna Croston

Derbyniodd y grwp ddiweddariad bod dros 310 o Hyrwyddwyr yn y rhwydwaith ar hyn o bryd a
gofynnwyd iddynt barhau i rannu’r wybodaeth gofrestru. Gofynnwyd hefyd i aelodau'r Bwrdd
Cyflawni gofrestru i dderbyn diweddariadau ar gynnydd o fewn y weledigaeth gyfan.

Ymgysylltiad PDaHW

Dechreuodd cylchlythyrau chwarterol ym mis Tachwedd 2023 ar gyfer aelodau’r Rhwydwaith
Hyrwyddwyr. Dosbarthwyd pum rhifyn hyd yma.

Dechreuwyd postio wythnosol ar X (twitter gynt). Nawr ar lwyfannau cyfryngau cymdeithasol
eraill.

Cysylltwyd ag arweinwyr cydweithredol Fferyllfeydd Cymunedol i drefnu slot ar yr agenda mewn
cyfarfodydd clwstwr yn y dyfodol. Mynychwyd 22 o gyfarfodydd hyd at lonawr 29, 2025.

Gofal Sylfaenol - mynychwyd wyth cyfarfod rhithwir a thri chyfarfod wyneb yn wyneb i ymgysylltu
a chydweithwyr sy'n gweithio mewn timau gofal sylfaenol.

Gofal Eilaidd - mae 16 o ymweliadau personol wedi'u cynnal ac mae saith safle wedi derbyn
ymgysylltiad rhithwir.

Mae PDaHW wedi cynnal sesiynau ymgysylltu amser cinio ar gyfer y tim yn Uned Fferyllol y Santes
Fair wedi cyflwyno yng nghyfarfod tim Rhwydwaith Carchardai Fferylliaeth Cymru, roedd gan
PDaHW gynrychiolaeth yn Nigwyddiadau RPS ym Mangor, Caerdydd a Llanelwy.

Roedd gan PDaHW gynrychiolaeth yn nigwyddiadau Hyfforddiant Clinigol IP RPS/AaGIC ledled
Cymru a bydd yn parhau i wneud hynny drwy gydol y gyfres o ddigwyddiadau hyd at ddechrau
2025. Mae PDaHW wedi rhoi cyflwyniadau ar gyfer PRPTs mewn sesiynau sefydlu AaGIC ac wedi
gweithio ochr yn ochr & CPW i dynnu sylw at weithgarwch yn y cylchlythyr gyda Rhwydwaith yr
Hyrwyddwyr yn cael sylw ar sawl achlysur.

Unrhyw Fater Arall a Chau

Aelodaeth Gweithgor

Nododd y bwrdd cyflawni y bu cwpl o ymddiswyddiadau.

Diolch yn fawr i Linda Jenkins ac Eleri Schiavone am eu cyfraniadau i PDaHW.

Dyddiadau cyfarfodydd y dyfodol:
Dydd lau 1 Mai 2025 10-12pm

Dydd lau 17 Gorffennaf 2025 10-12pm
Dydd lau 23 Hydref 2025 10-12pm

Atgoffodd Anna Croston y grwp i anfon ffurflenni Datganiad o Ddiddordeb.



Pwynt Gweithredu - Anna i e-bostio’n uniongyrchol at unigolion sy’n rhagorol yn dilyn cyfarfod
heddiw

Nodyn atgoffa i anfon Bio Bio a Llun byr at Anna

Pwynt Gweithredu - Anna i e-bostio’n uniongyrchol at unigolion sy’n rhagorol yn dilyn cyfarfod
heddiw



